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รายงานการประชุมใหญสามัญผูถือหุน คร้ังท่ี 1/2552 

บริษัท แลนดแอนดเฮาส จํากัด (มหาชน) 

 

 

                             ประชุมเมื่อวันท่ี 28 เมษายน 2552 เวลา 13.33 น. ณ หองประชมุ (สาทร 1-2) ชั้น 4 อาคารคิวเฮาส 

ลุมพินี เลขท่ี 1 ถนนสาทรใต แขวงทุงมหาเมฆ เขตสาทร กรุงเทพมหานคร มีผูถือหุนและผูรับมอบฉันทะเขารวมประชุม

รวม 980 ราย นับจาํนวนหุนได 7,060,378,232 หุน ซึ่งเกินกวาหน่ึงในสามของหุนท้ังหมดจํานวน  10,025,921,523 หุน  

( คดิเปน 70.42% )  ครบเปนองคประชมุ โดยในการประชมุคร้ังน้ีมนีายอนันต อัศวโภคนิ ประธานกรรมการและกรรมการ 

ผูจัดการ เปนประธานท่ีประชุม และนายนันทวัฒน พิพัฒวงศเกษม เลขานุการบริษัทและเลขานุการคณะกรรมการบริษัท 

เปนเลขานุการท่ีประชมุ  

                             เลขานุการท่ีประชุมไดกลาวแนะนํากรรมการท่ีเขารวมประชุมในวันน้ี จํานวน 7 ทาน ดงัน้ี 

1. นายอนันต อัศวโภคนิ   ประธานกรรมการและกรรมการผูจดัการ  

2. นายประทีป วงศนรัินดร  ประธานกรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ 

3. นายชัชชาติ  สิทธิพันธุ   กรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ 

4. นายอดศิร ธนนันทนราพูล  กรรมการและรองกรรมการผูจัดการ 

5. นายนพร สุนทรจติตเจริญ  กรรมการและรองกรรมการผูจัดการ 

6. นายเฉลิม  เกียรติธนะบํารุง  กรรมการและผูชวยกรรมการผูจัดการ   

7. นายนันทวัฒน  พิพัฒวงศเกษม  กรรมการและเลขานุการคณะกรรมการ  

กรรมการท่ีไมสามารถเขารวมประชุมในวันน้ีไดคือ  นายภควัต  โกวิทวัฒนพงศ , นายลิม สว ีกวน และ

นายซงุ ฮี ซัง 

                             และในวันน้ี บริษัทฯไดเชิญผูสอบบัญชีจากสํานักงานเอินสท แอนด ยัง  ซึ่งเปนผูสอบบัญชีของบริษัทฯ

เขารวมประชุมในวันน้ีดวย 

                            กอนจะเขาวาระการประชุม เลขานุการท่ีประชุมไดแจงใหท่ีประชุมทราบถงึวิธีปฎิบัติในการมอบฉันทะ 

การลงคะแนน การนับคะแนน  และการลงมติในแตละวาระการประชุม ซึ่งรายละเอียดปรากฎอยูในหนังสือเชิญประชุม 

หนา 32-37  ดังน้ี 

                             การมอบฉันทะ 

                             บริษัทไดจัดสงหนังสือมอบฉันทะใหท้ัง 3  แบบ คอื แบบ ก . , แบบ ข . และ แบบ ค . ตามแบบท่ีกรม

พัฒนาธุรกิจการคา กระทรวงพาณิชย  สวนแบบ ค. สามารถดาวนโหลดไดจาก www.lh.co.th 

 แบบ ก. เปนแบบหนังสือมอบฉันทะท่ัวไปซึ่งเปนแบบท่ีงายไมซับซอน 

 แบบ ข. เปนแบบหนังสือมอบฉันทะท่ีกาํหนดรายการตางๆ ท่ีจะมอบฉันทะท่ีละเอียดชัดเจนตายตัว 

 แบบ ค. เปนแบบท่ีใชเฉพาะกรณีผูถือหุนเปนผูลงทุนตางประเทศและแตงตั้งให Custodian ในประเทศ 

  ไทย เปนผูรับฝากและดูแลหุน 

                              
                             วิธีปฏิบัติในการลงคะแนนเสียงแตละวาระ การนับคะแนน และการแจงผลการนับคะแนน     

 1. บริษัทฯจะชี้แจงวิธีการนับคะแนนเสียงใหท่ีประชุมทราบ โดยบริษัทจะนับคะแนนเสียงแตละวาระดวย

ระบบ Barcode จากบัตรยืนยันการลงคะแนนท่ีผูถือหุนหรือผูรับมอบฉันทะซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงไดทํา

เคร่ืองหมายไว โดยบริษัทฯจะแจกบัตรลงคะแนนใหเฉพาะ 
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1.1 ทานผูถือหุนท่ีมาเอง  

1.2 ผูรบัมอบฉันทะแบบ ก.   

1.3 ผูรบัมอบฉันทะแบบ ข. หรือ แบบ ค. ท่ีไมไดลงคะแนนเสียงไวในหนังสือมอบฉันทะ 

 2. ประธานท่ีประชุมจะเปนผูเสนอใหผูถือหุนพิจารณาลงคะแนนเสียงในแตละวาระ โดยจะมีการสอบถาม

ความเห็นจากท่ีประชุมวาผูถือหุนทานใด  เห็นดวย  ไมเห็นดวย  หรืองดออกเสียง 

 3. ในแตละวาระหากไมมีผูถือหุนคัดคาน ไมเห็นดวย หรืองดออกเสียง ใหถือวาทานผูถือหุนเห็นชอบตามมติ

ท่ีนําเสนอ หากมีผูถือหุนทานใดคัดคาน ไมเห็นดวย หรืองดออกเสียง ใหใชใบลงคะแนนท่ีบริษัทฯจัดให  ท้ังน้ีในการรวบรวม

ผลคะแนน บริษัทฯจะนําคะแนนเสียงท่ีไมเห็นดวย หรืองดออกเสียง หักออกจากคะแนนเสียงท่ีเห็นดวย  

 4. เมื่อไดคะแนนเสียงในแตละวาระแลว ประธานท่ีประชุมหรือเลขานุการท่ีประชุมจะแจงผลการนับคะแนนให

ท่ีประชมุทราบ 

                             มตขิองที่ประชุม 

                        1. เลขานุการท่ีประชุมจะแจงจํานวนคะแนนเสียงท่ีจะตองใชเปนมติท่ีประชุมในแตละวาระใหท่ีประชุม

ทราบกอนลงคะแนน 

                        2. หากคะแนนเสียงเทากันใหประธานท่ีประชุมออกเสียงเพ่ิมขึ้นอีกหน่ึงเสียงตางหากเปนเสียงชีข้าด  

                        3. ผูถือหุนหรือผูรับมอบฉันทะใดมีสวนไดเสียเปนพิเศษในเร่ืองใดโดยเฉพาะ หามมิใหออกเสียงใน 

เร่ืองน้ัน และประธานท่ีประชุมอาจจะเชิญใหผูถือหุนหรือผูรับมอบฉันทะน้ันออกนอกท่ีประชุมชั่วคราวก็ได เวนแตเปน 

การออกเสียงลงคะแนนเพ่ือเลือกตั้งกรรมการ  

                             เลขานุการท่ีประชุมยังไดแจงใหท่ีประชุมทราบตอไปอีกวา ท้ังน้ี เพ่ือเปนการสงเสริมการกํากับดูแล

กิจการตามหลักการกํากับดูแลกิจการท่ีดี และแสดงถึงการปฏิบัตติอผูถือหุนทุกรายอยางเปนธรรมและเทาเทียมกัน บริษัท

ฯจึงไดใหสิทธิแกผูถือหุนในการเสนอวาระการประชุมใหญสามัญผูถือหุน   รวมท้ังเสนอชื่อบุคคลท่ีไดพิจารณาแลวเห็นวา

มีคุณสมบัติ และความรูความสามารถ เหมาะสม   เพ่ือรับเลือกตั้งเปนกรรมการบริษัทฯ เปนการลวงหนากอนการประชุม

ใหญสามัญผูถือหุนท่ีจะไดจดัใหมีขึ้นเปนประจําในแตละป ซึ่งในปน้ีไมมีผูถือหุนทานใดเสนอวาระการประชุมเพ่ิมเติม หรือ

เสนอชื่อบุคคลเพ่ือรับเลือกตั้งเปนกรรมการแตอยางใด 

                             กอนเขาวาระการประชุม เลขานุการท่ีประชุมไดชี้แจงเพ่ิมเติมอีกวา เนื่องจากเกิดความผิดพลาดใน 

การพิมพหนังสือเชิญประชุม จํานวน 2 แหง คือในหนาท่ี 2 ตารางผลการดาํเนินงาน ในเร่ืองรายไดรวมของป 2550 และ 

2551 ซึ่งไดพิมพวามีจํานวน 19,838 ลานบาท และ 15,409 ลานบาท ตามลําดับ ซึ่งแทท่ีจริงรายไดรวมของป 2550 และ 

2551 จะเทากับ 19,020 และ 16,008 ลานบาท ตามลําดบั  และอีกสวนในหนาท่ี 6  ซึ่งไดพิมพชื่อผูสอบบัญชีในป 2551 

ทานท่ี 4 ผิดพลาดไป โดยไดพิมพเปนวานางสาววิสสุตา  จริยธนากร  ซึ่งท่ีแทจริงแลวจะตองเปนนายชยพล ศุภเศรษฐนนท  

จึงขอแกไขขอความใหถูกตองตามท่ีกลาวมาดวย 

                             เลขานุการท่ีประชุมไดเชิญประธานท่ีประชุมดําเนินการเปดประชุมใหญสามัญผูถือหุน คร้ังท่ี 1/2552  

                             ประธานท่ีประชุมไดกลาวเปดประชุมและดําเนินการประชุมตามระเบียบวาระการประชุม ดังน้ี 

 

วาระที ่1 

                             ประธานท่ีประชุมไดแถลงใหท่ีประชุมทราบวา ตามขอบังคับของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยและ

พระราชบัญญัตบิริษทัมหาชน จาํกดั พ.ศ. 2535 กําหนดใหบริษัทมหาชนจํากัด จัดทํารายงานการประชุมสามัญผูถือหุน

และจัดสงใหแกตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยและกระทรวงพาณิชย ภายในระยะเวลาท่ีกฎหมายกําหนด และให

นําเสนอตอท่ีประชุมผูถือหุนในคราวตอไปดวย  ซึ่งบริษัทฯก็ไดดําเนินการจัดทําและจัดสงใหหนวยงานดังกลาวภายในเวลา

ท่ีกฎหมายกําหนดแลว พรอมท้ังไดเผยแพรทางเว็บไซทของบริษทั ( 

พิจารณารับรองรายงานการประชมุใหญสามัญผูถือหุน คร้ังที่ 1/2551 

www.lh.co.th ) ดวย  

http://www.lh.co.th/�
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                             ประธานท่ีประชมุไดเปดโอกาสใหผูถือหุนพิจารณาแสดงความคิดเห็น และลงมติในวาระน้ี  โดยไดแจง

ใหทราบวา หากมีผูถือหุนทานใดท่ีจะลงคะแนนไมเห็นดวยหรืองดออกเสียงโปรดลงคะแนน และชูมือ เพ่ือใหเจาหนาท่ีเก็บ

บัตรลงคะแนน และรวบรวมผลการลงคะแนน 

                             ไมมีผูถือหุนทานใดมีความคิดเห็นเปนการอ่ืน เลขานุการท่ีประชุมจึงไดแจงใหทราบวาสําหรับวาระน้ี

ตองไดคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน และแจงผลการรวมคะแนนเปนดังน้ี 

ที่ประชุมพิจารณาแลว ลงมติรับรองรายงานการประชุมใหญสามัญผูถือหุน คร้ังท่ี 1/2551  

( ดวยคะแนนเสียงเห็นชอบ 7,221,860,446 เสียง   ไมเห็นชอบ - เสียง   งดออกเสียง 58,141,864 เสียง)   

( จาํนวนหุนท่ีลงทะเบียน 7,280,002,310 หุน จํานวนหุนท่ีไมมีสิทธิออกเสียง – หุน ) 

 

วาระที ่2 

                             ประธานท่ีประชมุไดมอบหมายใหนายนพร สุนทรจติตเจริญ เปนผูชีแ้จงในวาระน้ี 

พิจารณารับทราบผลการดําเนินงานของบริษัทฯ สําหรับปสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธนัวาคม 2551  

                             นายนพรไดชีแ้จงใหทีป่ระชมุทราบวา สําหรับผลการดาํเนินงานของบริษทัฯในรอบปทีผ่านมาพอท่ีจะ

สรุปสาระสําคัญไดดังน้ี 

                             รายไดรวมท้ังหมดของบริษทัฯในป 2551 เทากบั 16,008 ลานบาท โดยรายไดหลักมาจากการขายบาน 

15,410 ลานบาท (คดิเปน 96%) ซึ่งเมื่อเปรียบเทียบกับป 2550 แลว รายไดจากการขายบานจะลดลงประมาณ 17% สวน 

กําไรจากการขายบานจะอยูท่ี 3,156 ลานบาท เพ่ิมขึ้นประมาณ 2.63% และกําไรสุทธิท้ังปอยูท่ี 3,428 ลานบาท เพ่ิมขึ้น

ประมาณ 8.47% ท้ังน้ีในปท่ีผานมามจีาํนวนโครงการท่ีเปดดาํเนินการอยู 47 โครงการ ซึง่ในระหวางปทีผ่านมาไดปดโครงการ

ไป 6 โครงการ และมีโครงการเปดใหม 12 โครงการ แบงเปนบานเดีย่ว 6 โครงการ  ทาวนเฮาส 4 โครงการ  คอนโดมิเนี่ยม 2 

โครงการ   ซึ่งสัดสวนรายไดจากการขายบาน แบงเปนบานเดี่ยว 86%   ทาวนเฮาสและคอนโดมิเนียมประเภทละ 7 %   โดย

บานเดี่ยวแบงเปนขนาดราคาไมเกิน 5 ลานบาท คดิเปน 55% ขนาดราคาไมเกิน 10 ลานบาท คดิเปน 33%  ขนาดราคาท่ีเกนิ 

10 ลานบาท คดิเปน 12%  

                             สําหรับภาพรวมของตลาดท่ีอยูอาศัยในเขตกรุงเทพฯและปริมณฑลในป 2551 เมื่อเทียบกับป 2550  

โดยในป 2551 มบีานจดทะเบียนรวมท้ังหมด 59,048 หนวย (เพ่ิมขึ้น 20.6%) แยกเปนบานเดีย่วจาํนวน 13,437 หนวย 

(ลดลง 17.9%) ทาวนเฮาสจํานวน 11,943 หนวย (ลดลง 20%) และคอนโดมิเน่ียม 31,535 หนวย (เพ่ิมขึ้น 94.3%)  

สําหรับบานเดี่ยวบริษัทฯมีสวนแบงประมาณ 2,300 หนวย (ประมาณ 17.1%)   ซึ่งสาเหตุท่ีตลาดคอนโดมิเน่ียมไดเพ่ิม

สูงขึ้นมากเปนเพราะเปนการขายเมื่อ 2-3 ปท่ีแลว และไดกอสรางเสร็จและทยอยโอนกรรมสิทธิ์ในป 2551 ท่ีผานมา   

                             และเมื่อพิจารณาจากผลการดาํเนินงานของบริษทัพัฒนาอสังหาริมทรัพยทีจ่ดเบียนในตลาด

หลักทรัพย จาํนวน 8 บริษัทแลว มีรายไดจากการขายรวม 82,000 ลานบาท  โดยบริษทัฯมสีวนแบงตลาด 15,400 ลาน

บาท (คดิเปน 18.7%)  กําไรสุทธิท้ัง 8 บริษทัรวม 12,989 ลานบาท โดยบริษทัมกีาํไรสุทธิ 3,427 ลานบาท (คดิเปน 

26.4%)   สวนกําไรขั้นตนของตลาดโดยรวม อยูท่ี 33.4%  โดยบริษัทฯมีกําไรขั้นตนอยูท่ี 32.1%  สาเหตุท่ีบริษัทฯมีกําไร

สุทธิสูงเน่ืองมาจากคาใชจายในการขายและบริหารของบริษัทฯท่ีต่ํากวาคาเฉล่ียของตลาดโดยรวม       

                             ประธานท่ีประชุมไดเปดโอกาสใหผูถือหุนพิจารณาแสดงความคิดเห็น และสอบถามเพ่ิมเติม 

                             มีผูถือหุนไดสอบถามถึงสาเหตุท่ีในชวง 2-3 ปท่ีผานมา บริษัทฯมีผลประกอบการลดลงเมื่อเทียบกับ

บริษัทฯคูแขงอ่ืน และบริษัทฯจะมีนโยบายอยางไรในการแกไขใหผลประกอบการดีขึ้น 

                             ประธานท่ีประชุมไดชี้แจงใหทราบวา ในเร่ืองน้ี ประเด็นสําคัญท่ีจะตองคํานึงถึงก็คือ  บริษัทฯเราเปน

บริษัทฯท่ีรับรูรายไดเมื่อโอนกรรมสิทธิ์บาน และบานของบริษัทฯเปนแบบสรางเสร็จแลวคอยขาย  ซึ่งตางจากบริษทัอ่ืน

โดยท่ัวไปซึ่งเปนบานส่ังสรางและเร่ิมรับรูรายไดเลยเมื่อมีการทําสัญญา  แตของคนอ่ืนเปนการรับรูรายไดจากการขายเมื่อ 

1-2 ปท่ีแลว และมาทยอยโอนพรอมๆกันในปท่ีผานมา ดังน้ันการรับรูรายไดของบริษัทอ่ืนดังกลาวจึงตองติดตามดูตอไปวา 
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เขายังจะเติบโตตอไปอีกหรือไม  ซึ่งของเราเปนการสะทอนภาพจากของจริง ณ ขณะน้ันๆ ดังน้ันเมื่อเกิดภาวะความขัดแยง

ทางการเมือง  ก็จะสงผลมายังการรับรูรายไดของบริษัทฯทันที  แตของบริษัทอ่ืนจะยังไมมีผลกระทบทันที แตจะสงผลในป

ตอๆไป   ประการตอมา ซึ่งโชคไมดีท่ีเราไมไดเขาไปในตลาดคอนโดท่ีโตขึ้นมาก คอนโดมิเน่ียมของบริษัทฯก็เปนแบบสราง

เสร็จแลวคอยเปดขาย จะไมเปดขายลวงหนา คอนโดฯของเราจึงเปดตัวชากวาของคูแขง  ดังน้ันคอนโดมิเน่ียมของเราจึงมี

จํานวนนอยกวาคนอ่ืน แตท้ังน้ีบริษัทอ่ืนท่ีสรางคอนโดจํานวนมาก คาดวานาจะมีปญหา เพราะยอดขายของเขาเกิดขึ้นเมื่อ 

1-2 ป ท่ีแลวในขณะท่ียังไมปญหาทางเศรษฐกิจและการเมืองเทากับปจจุบัน ซึ่งของเขาจะตองโอนในขณะปจจุบันท่ีมี

ปญหามาก เพราะฉะน้ัน ลูกคาของเขาจะมีปญหาในการขอกูเงินมาก  แตลูกคาของเราจะไมมีปญหาเพราะธนาคาร

จะตองอนุมัติสินเชื่อกอนจึงจะใหลูกคาทําสัญญา   

                             ผูถือหุนทานเดิมไดสอบถามตอไปอีกวา เมื่อระบบการสรางบานเสร็จกอนขายท่ีทําใหบริษัทฯ

เสียเปรียบคูแขง บริษัทฯจะมีการเปล่ียนแปลงนโยบายดานน้ีหรือไม รวมท้ังการปรับลดระดับราคาสินคา หรือขนาดของ

โครงการใหเล็กลง นาจะไดสวนแบงการตลาดมากขึ้น 

                             ประธานท่ีประชุมไดชี้แจงวา ระบบการสรางบานกอนขายไมไดเกี่ยวของกับเทคนิคทางการตลาดแต

อยางใด และไมไดมีผลทําใหเราเสียเปรียบคูแขงตามท่ีทานผูถือหุนเขาใจ  แตระบบน้ีเปนระบบท่ีสรางขึ้นมาเพ่ือควบคุม

คุณภาพของสินคาไดดีท่ีสุด และเราก็พอใจกับสินคาท่ีเราผลิตออกไปอยางมีคุณภาพ ซึ่งเปนจุดขายหลักของบริษัทฯ 

                             มีผูถือหุนไดสอบถามถึงปญหาการตั้งกระทู COMPLAIN ในเว็บไซตตางๆ ซึ่งอาจจะมีขอมูลไมตรงกับ

ความเปนจริง     

                             ประธานท่ีประชุมไดชี้แจงใหทราบวา เรามีทีมงานท่ีจะดูแลและใหบริการในสวนน้ีอยูแลว  

                             เลขานุการท่ีประชุมไดชี้แจงใหทราบวาสําหรับวาระน้ีไมมีการลงมติ เปนเพียงการชี้แจงใหท่ีประชุม

รับทราบเทาน้ัน  

                             ท่ีประชมุรับทราบผลการดาํเนินงานของบริษทัฯในปทีผ่านมาตามท่ีนายนพรไดชีแ้จงมา    

 

วาระที ่3 

                             ประธานท่ีประชุมไดมอบหมายใหนายอดิศร  ธนนันทนราพูล เปนผูชี้แจงในวาระน้ี 

พิจารณาและอนุมัติงบดุลและบัญชีกําไรขาดทุนประจําปสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธนัวาคม 2551  

                             นายอดิศรไดชี้แจงใหท่ีประชุมทราบวา สําหรับงบดุลและบัญชีกําไรขาดทุนของบริษัทฯพอจะสรุป

สาระสําคัญๆไดดังน้ี 

                             งบการเงนิของบริษทัฯ จะปรากฎอยู ในรายงานประจาํป ตัง้แตหนา 120 เปนตนไป โดยเปนงบท่ีไดรบั

การรับรองจากผูสอบบัญช ีอีกท้ังคณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริษทักไ็ดใหความเห็นชอบแลว ซึง่รายการใน

ป 2551 เมื่อเทียบกับป 2550 มีสาระสําคัญพอสรุปไดดังน้ี เร่ิมท่ีงบดุล ซึ่งอยูในหนา 123 บริษัทและบริษัทยอยมีสินทรัพย

รวม ณ ส้ินป 2551 เพ่ิมขึ้น 4,410 ลานบาท คือเพ่ิมขึ้นจาก 41,746 ลานบาท เปน 46,156 ลานบาท ในสวนของหน้ีสนิรวม 

เพ่ิมขึ้น 2,508 ลานบาท คือเพ่ิมขึ้นจาก 16,509 ลานบาท เปน 19,017 ลานบาท     

                             สําหรับสวนของผูถือหุน เพ่ิมขึ้นจากปกอน 1,903 ลานบาท มาอยูท่ี 27,140 ลานบาท    

                             ในสวนของงบกาํไรขาดทุน ปรากฎอยูในหนา 129 น้ัน บริษัทและบริษัทยอย มียอดรายไดรวมลดลง 

3,012 ลานบาท คอืลดลงจาก 19,020 ลานบาท มาอยูท่ี 16,008 ลานบาท สวนยอดกําไรสุทธิในป 2551 บริษัทฯและ

บริษัทยอย มีกําไรสุทธิ 3,428 ลานบาท คือเพ่ิมขึ้นประมาณ 269 ลานบาท   

                             ประธานท่ีประชมุไดเปดโอกาสใหผูถือหุนพิจารณาแสดงความคิดเห็น และลงมติในวาระน้ี โดยไดแจง

ใหทราบวา หากมีผูถือหุนทานใดท่ีจะลงคะแนนไมเห็นดวยหรืองดออกเสียงโปรดลงคะแนน และชูมือ เพ่ือใหเจาหนาท่ีเก็บ

บัตรลงคะแนน และรวบรวมผลการลงคะแนน 
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                             มีผูถือหุนสอบถามถึงตั๋วแลกเงินจํานวน 1,900 ลานบาท จะครบกาํหนดชาํระคนืเมือ่ใด  

                             นายอดศิรไดชีแ้จงใหทราบวา จะทยอยครบกาํหนดชาํระคนืท้ังหมดภายในเดอืนมถินุายน 2552 น้ี 

                             ไมมีผูถือหุนทานใดมีความคิดเห็นเปนการอ่ืน เลขานุการท่ีประชุมจึงไดแจงใหทราบวาสําหรับวาระน้ี

ตองไดคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน และแจงผลการรวมคะแนนเปนดังน้ี 

                             ที่ประชุมพิจารณาแลว ลงมติอนุมัติงบดุลและบัญชีกําไรขาดทุน ประจําปส้ินสุด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 

2551     

( ดวยคะแนนเสียงเห็นชอบ 7,217,712,468 เสียง   ไมเห็นชอบ 11,212,410 เสียง   งดออกเสียง 58,384,864 เสียง)   

(จาํนวนหุนท่ีลงทะเบียน 7,287,309,742 หุน จํานวนหุนท่ีไมมีสิทธิออกเสียง - หุน) 

 

วาระที ่4 

                             ประธานท่ีประชมุไดมอบหมายใหนายอดศิร ธนนันทนราพูล เปนผูชีแ้จงในวาระน้ี 

พิจารณาและอนุมัติเร่ืองการจดัสรรกําไร เงินปนผล และเงินสํารอง ประจําป พ.ศ. 2551  

                             นายอดศิรไดชีแ้จงใหทีป่ระชมุทราบวา จากผลการดาํเนินงานของบริษทัฯ ในรอบป 2551 ตามท่ีไดเรียน

เสนอในวาระท่ีผานมา คณะกรรมการบริษทัไดพจิารณาแลวเห็นสมควร ใหจายเงนิปนผลประ จําป 2551 จากกําไรสุทธิและ

กําไรสะสมใหแกผูถือหุนในอัตรา หุนละ 0.27 บาท  แตเน่ืองจากคณะกรรมการบริษัทฯ ไดมีมติใหจายเงินปนผลระหวางกาล

ไปแลวจาํนวน 0.15 บาทตอหุน ดังน้ันเงินปนผลท่ีบริษัทฯจะตองจายเพ่ิมเติมคือ เงินปนผล หุนละ 0.12 บาท โดยกาํหนด

รายชื่อผูมีสิทธิไดรับเงินปนผลในวันท่ี 7 พฤษภาคม 2552 (Record Date) และใหรวบรวมรายชือ่ตาม ม . 225 ของพรบ.

หลักทรัพยและตลาดหลักทรัพยฯ โดยปดสมุดทะเบียนพักการโอนหุนเพ่ือสิทธิในการรับเงินปนผล ในวันท่ี 11 พฤษภาคม 

2552 และกําหนดจายเงินปนผลในวันท่ี 26 พฤษภาคม 2552 สวนในเร่ืองการกนัสํารองตามกฏหมายน้ัน บริษทัฯไดกนัไว

ครบ 10% ของทุนจดทะเบียนแลวจึงไมตองกันเงินสํารองเพ่ิมเติมอีก 

                             ประธานท่ีประชมุไดเปดโอกาสใหผูถือหุนพิจารณาแสดงความคิดเห็น และลงมติในวาระน้ี โดยไดแจง

ใหทราบวา หากมผูีถอืหุนทานใดท่ีจะลงคะแนนไมเห็นดวยหรืองดออกเสียงโปรดลงคะแนน และชูมือ เพ่ือใหเจาหนาท่ีเก็บ

บัตรลงคะแนน และรวบรวมผลการลงคะแนน 

                             ไมมีผูถือหุนทานใดมีความคิดเห็นเปนการอ่ืน เลขานุการท่ีประชุมจึงไดแจงใหทราบวาสําหรับวาระน้ี

ตองไดคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน และแจงผลการรวมคะแนนเปนดังน้ี 

                             ที่ประชุมพิจารณาแลว ลงมตอินุมัติการจัดสรรกําไร เงินปนผล และเงินสํารอง ประจําป พ.ศ. 2551 

( ดวยคะแนนเสียงเห็นชอบ 7,228,957,778 เสียง   ไมเห็นชอบ 238,000 เสียง   งดออกเสียง 58,124,864 เสียง)    

(จาํนวนหุนท่ีลงทะเบียน 7,287,320,642 หุน จํานวนหุนท่ีไมมีสิทธิออกเสียง - หุน) 

 

วาระที ่5 

                             ประธานท่ีประชุมไดมอบหมายใหนายนันทวัฒน  พิพัฒวงศเกษม เปนผูชี้แจงในวาระน้ี  

พิจารณาและอนุมัติการแตงตั้งกรรมการใหมแทนกรรมการทีต่องออกตามวาระ  

                             นายนันทวัฒนไดแถลงใหท่ีประชุมทราบวา เพ่ือใหเปนไปตามหลักการกํากับดูแลกิจการท่ีดี   และ

เพ่ือใหท่ีประชุมน้ีสามารถแสดงความคิดเห็นไดอยางเต็มท่ี และการลงคะแนนเสียงเปนไปอยางบริสุทธิ์ยุติธรรม กรรมการ

ท่ีตองออกตามวาระจํานวน 3 ทานท่ีไดเขารวมประชุมในวันน้ี คือ 

 1. นายนพร    สุนทรจติตเจริญ    ถอืหุนจาํนวน  22,908,216 หุน 

 2. นายอดศิร   ธนนันทนราพูล     ถอืหุนจาํนวน  69,360,922 หุน 

 3. นายประทีป วงศนรินัดร          ถอืหุนจาํนวน        300,000 หุน 
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                             ไดขอสละสิทธิในการออกเสียงลงคะแนนใหแกตนเองเฉพาะแตในวาระน้ีเทาน้ัน ท้ังน้ีกรรมการท้ัง 3 

ทาน ดังกลาวขออนุญาตออกนอกหองประชุม  

                             นายนันทวฒันไดชี้แจงใหท่ีประชุมทราบวา เพ่ือใหเปนไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัดและ

ขอบังคับของบริษัทฯ ซึ่งกําหนดใหท่ีประชุมใหญสามัญผูถือหุนพิจารณาและอนุมัติแตงตั้งกรรมการใหมแทนกรรมการท่ี

ตองออกตามวาระ  โดยทุกๆปกรรมการบริษัทฯจะตองออกตามวาระจํานวน 1 ใน 3 ของจาํนวนกรรมการท้ังหมด  สําหรับ

ในปน้ีมีกรรมการท่ีจะตองออกจากตําแหนงตามวาระจํานวน 4 ทาน ดงัน้ี 

 1. นายนพร    สุนทรจติตเจริญ     

 2. นายอดศิร   ธนนันทนราพูล      

 3. นายประทีป วงศนรินัดร           

 4. นายซงุ ฮ ีซงั                             

                             ท้ังน้ีบริษัทฯไดเปดโอกาสใหผูถือหุนไดเสนอชื่อบุคคลเพ่ือเขาดํารงตําแหนงกรรมการ ตามหลักการ

กํากับดูแลกิจการแลว แตปรากฎวาไมมีการเสนอชื่อบุคคลอ่ืนเขามาแตประการใด ซึ่ง คณะกรรมการสรรหาฯไดพจิารณา

แลวเห็นวากรรมการท่ีตองออกตามวาระท้ังหมดดังกลาว มีคุณสมบัติครบถวนตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด 

เปนผูทรงคุณวุฒิ มีความรูความสามารถและมีประสบการณในธุรกิจท่ีเกี่ยวของกับการดําเนินงานของบริษัทฯ มีประวัติ

การทํางานท่ีโปรงใสไมดางพรอย สามารถท่ีจะชวยพัฒนาบริษัทฯได  คณะกรรมการบริษัทฯจึง เห็นชอบตามแนวทางใน

การพิจารณาสรรหาบุคคลเปนกรรมการของคณะกรรมการสรรหาฯดงักลาว จงึเห็นสมควรแตงตัง้ กรรมการที่ตองออกตาม

วาระดังกลาวกลับเขาเปนกรรมการของบริษัทฯอีกวาระหน่ึง   

                            คณะกรรมการบริษัทฯไดพิจารณาแลว เห็นชอบตามแนวทางในการพิจารณาสรรหาบุคคลเปน

กรรมการของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทนดงักลาว โดยเห็นสมควรใหเสนอขออนุมตัติอท่ีประชมุใหญ

สามัญผูถือหุน คร้ังท่ี 1/2552 เพ่ือพิจารณาอนุมัติแตงตั้งกรรมการท่ีตองออกตามวาระคือ 

 1. นายนพร    สุนทรจติตเจริญ     

 2. นายอดศิร   ธนนันทนราพูล      

 3. นายประทีป วงศนรินัดร           

 4. นายซงุ ฮ ีซงั                             

                             กลับเขาเปนกรรมการบริษัทฯอีกวาระหน่ึง ท้ังน้ีประวัติของผูไดรับการเสนอชื่อเปนกรรมการท้ัง 4 ทาน 

ปรากฎอยูในหนังสือเชญิประชมุฯ หนาท่ี 24-30  

                             ประธานท่ีประชมุไดเปดโอกาสใหผูถือหุนพิจารณาแสดงความคิดเห็น และลงมติในวาระน้ี โดยไดแจง

ใหทราบวา หากมีผูถือหุนทานใดท่ีจะลงคะแนนไมเห็นดวยหรืองดออกเสียงโปรดลงคะแนน และชูมือ เพ่ือใหเจาหนาท่ีเก็บ

บัตรลงคะแนน และรวบรวมผลการลงคะแนน 

                             ไมมีผูถือหุนทานใดมีความคิดเห็นเปนการอ่ืน เลขานุการท่ีประชุมจึงไดแจงใหทราบวาสําหรับวาระน้ี

ตองไดคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน โดยจะเปนการเลือกตั้งกรรมการเปน

รายบุคคล และแจงผลการรวมคะแนนเปนดังน้ี 

ที่ประชุมพิจารณาแลว ลงมตแิตงตั้งกรรมการใหมแทนกรรมการที่ตองออกตามวาระ ดังนี ้

1. นายนพร  สุนทรจติตเจริญ (จาํนวนหุนท่ีลงทะเบียน 7,264,412,426 หุน จํานวนหุนท่ีไมมีสิทธิออกเสียง 22,908,216 หุน) 

( ดวยคะแนนเสียงเห็นชอบ 7,032,190,522 เสียง   ไมเห็นชอบ 200,000 เสียง   งดออกเสียง 232,021,904 เสียง) 

2. นายอดศิร  ธนนันทนราพูล (จาํนวนหุนท่ีลงทะเบียน 7,217,959,720 หุน จํานวนหุนท่ีไมมีสิทธิออกเสียง 69,360,922 หุน) 

( ดวยคะแนนเสียงเห็นชอบ 6,985,705,016 เสียง   ไมเห็นชอบ 200,000 เสียง   งดออกเสียง 232,054,704 เสียง) 



 1/7 

3. นายประทีป  วงศนรัินดร (จาํนวนหุนท่ีลงทะเบียน 7,287,020,642 หุน จํานวนหุนท่ีไมมีสิทธิออกเสียง 300,000 เสียง) 

( ดวยคะแนนเสียงเห็นชอบ 7,051,166,538 เสียง   ไมเห็นชอบ 3,808,400 เสียง   งดออกเสียง 232,045,704 เสียง) 

4. นายซุง ฮี ซัง (จาํนวนหุนท่ีลงทะเบียน 7,287,320,642 หุน จํานวนหุนท่ีไมมีสิทธิออกเสียง - หุน) 

( ดวยคะแนนเสียงเห็นชอบ 7,035,087,638 เสียง   ไมเห็นชอบ 21,739,200 เสียง   งดออกเสียง 230,493,804 เสียง) 

                              

วาระที ่6 

                             ประธานท่ีประชุมไดชี้แจงใหท่ีประชุมทราบวา เพ่ือใหเปนไปตามหลักการกํากับดูแลกิจการท่ีดี   และ

เพ่ือใหท่ีประชุมน้ีสามารถแสดงความคิดเห็นไดอยางเต็มท่ี และการลงคะแนนเสียงเปนไปอยางบริสุท ธิ์ยุติธรรม กรรมการ

ท่ีมีสวนไดเสียในวาระน้ีจํานวน  2 ทานท่ีไดเขารวมประชุมในวันน้ี คือ 

พิจารณาและอนุมัติกําหนดคาตอบแทนแกกรรมการ 

 1. นายประทีป วงศนรัินดร          ถอืหุนจาํนวน        300,000 หุน 

 2. นายชัชชาติ  สิทธิพันธุ          ถอืหุนจาํนวน                   – หุน 

                             ไดขอสละสิทธิในการออกเสียงลงคะแนนใหแกตนเองเฉพาะแตในวาระน้ีเทาน้ัน ท้ังน้ีกรรมการท้ัง 2 

ทานดังกลาวขออนุญาตออกนอกหองประชุม  

                             นายนันทวัฒน พิพัฒวงศเกษมไดชี้แจงตอไปอีกวา เพ่ือใหเปนไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชน

จํากดัและขอบังคับของบริษัทฯ ซึ่งกําหนดใหท่ีประชุมใหญสามัญผูถือหุนพิจารณาและอนุมัติกําหนดคาตอบแทนแก

กรรมการ คณะกรรมการบริษทัฯไดพจิารณาขอเสนอของ คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทนแลว โดยได

พิจารณาถึงความเหมาะสมประการตางๆ  รวมถึงพิจารณาจากขนาด, การขยายตัวทางธุรกิจ และการเติบโตทางผลกําไร

ของบริษทัฯ คณะกรรมการบริษทัฯจงึเห็นสมควร กาํหนดคาตอบแทนเฉพาะแกกรรมการท่ีไมใชพนักงานบริษัทฯซึ่งทํา

หนาท่ีเปนกรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ และกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน โดยใหลดจาํนวนเงนิ

คาตอบแทนจากป 2551 ท่ีไดกําหนดไวเปนจาํนวนเงนิรวมกนัท้ังส้ินไมเกนิ 8,000,000 บาท ใหเหลือเพียงไมเกิน 

6,000,000 บาท เพื่อเสนอใหที่ประชุมใหญสามัญผูถือหุน คร้ังที่ 1/2552 พิจารณาและอนุมัติคาตอบแทนเฉพาะ

แกกรรมการที่ไมใชพนักงานบริษัทฯซึ่งทําหนาที่ดังกลาว เปนจํานวนเงินรวมกันทั้งสิ้นไมเกนิ 6,000,000 บาท 

และมอบหมายใหคณะกรรมการบริษัทฯ เปนผูจัดสรรคาตอบแทนใหแกกรรมการแตละทาน ซึ่งในป 2551 ที่

ผานมาที่ประชุมใหญสามัญผูถือหุน คร้ังที่ 1/2551 ไดอนุมัติกําหนดคาตอบแทน เปนจํานวนเงินรวมกันทั้งสิ้นไม

เกิน 8,000,000 บาท และมอบหมายใหคณะกรรมการบริษทัฯเปนผูจดัสรรคาตอบแทนใหแกกรรมการแตละทาน ทั้งนี้ 

บริษัทฯไดจายคาตอบแทนเปนจํานวนเงินรวม 4,225,000 บาท โดยแยกประเภทคาตอบแทน ตามที่กําหนดใน

หนังสือเชิญประชุม หนา 5-6 

                             ประธานท่ีประชมุไดเปดโอกาสใหผูถือหุนพิจารณาแสดงความคิดเห็น และลงมติในวาระน้ี โดยไดแจง

ใหทราบวา หากมีผูถือหุนทานใดท่ีจะลงคะแนนไมเห็นดวยหรืองดออกเสียงโปรดลงคะแนน และชูมือ เพ่ือใหเจาหนาท่ีเก็บ

บัตรลงคะแนน และรวบรวมผลการลงคะแนน 

                             ไมมีผูถือหุนทานใดมีความคิดเห็นเปนการอ่ืน เลขานุการท่ีประชุมจึงไดแจงใหทราบวาสําหรับวาระน้ี

ตองไดคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ท้ังน้ีกรรมการอิสระท่ีถือหุนอยูไมมีสิทธิ

ออกเสียง และแจงผลการรวมคะแนนเปนดังน้ี 

                             ที่ประชุมพจิารณาแลว ลงมติ อนุมัติกําหนดคาตอบแทนเฉพาะแกกรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ 

และกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน เปนจาํนวนเงนิรวมกนัท้ังส้ินไมเกนิ 6,000,000 บาท โดยมอบหมายให

คณะกรรมการบริษทัฯ เปนผูจดัสรรคาตอบแทนใหแกกรรมการแตละทาน   

( ดวยคะแนนเสียงเห็นชอบ 7,119,045,729 เสียง   ไมเห็นชอบ 109,872,377 เสียง   งดออกเสียง 58,163,864 เสียง)  

(จาํนวนหุนท่ีลงทะเบียน 7,287,081,970 หุน จํานวนหุนท่ีไมมีสิทธิออกเสียง 300,000 หุน) 
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วาระที ่7 

                             ประธานท่ีประชมุไดมอบหมายใหนายอดศิร ธนนันทนราพูล เปนผูชีแ้จงในวาระน้ี 

พิจารณาและอนุมัติการแตงตั้งผูสอบบัญชีและกําหนดคาตอบแทนของผูสอบบัญช ี 

                             นายอดิศรไดชี้แจงใหท่ีประชุมทราบวา ในป 2551 ท่ีผานมา ท่ีประชุมผูถือหุนไดมติใหแตงตั้ง  

1. นางสาวรุงนภา  เลิศสุวรรณกลุ (ผูสอบบัญชีรับอนุญาต เลขท่ี 3516) และ/หรือ    

2. นายโสภณ         เพ่ิมสิรวิลัลภ   (ผูสอบบัญชีรับอนุญาต เลขท่ี 3182) และ/หรือ  

3. นางสาวสุมาลี    รีวราบัณฑติ    (ผูสอบบัญชีรับอนุญาต เลขท่ี 3970) และ/หรือ 

4. นายชยพล         ศภุเศรษฐนนท (ผูสอบบัญชีรับอนุญาต เลขท่ี 3972)  

                             ผูสอบบัญชีจากสํานักงานเอินสท แอนด ยัง  เปนผูสอบบัญชีของบริษัทฯ   โดยกําหนดคาตอบแทน 

1,820,000 บาท (คาสอบทาน 1,080,000 บาท, คาตรวจสอบ  740,000  บาท) 

                             สําหรับป 2552 น้ี คณะกรรมการบริษทัฯ โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการตรวจสอบ เห็นสมควร

พิจารณาแตงตั้ง ผูสอบบัญชีจากสํานักงานเอินสท แอนด ยัง ท่ีมีรายชื่อดังตอไปน้ี 

1. นางสาวรุงนภา  เลิศสุวรรณกลุ  (ผูสอบบัญชีรับอนุญาต เลขท่ี 3516) และ/หรือ    

2. นายโสภณ         เพ่ิมสิรวิลัลภ   (ผูสอบบัญชีรับอนุญาต เลขท่ี 3182) และ/หรือ  

3. นางสาวสุมาลี    รีวราบัณฑติ    (ผูสอบบัญชีรับอนุญาต เลขท่ี 3970) และ/หรือ  

4. นายชยพล         ศภุเศรษฐนนท (ผูสอบบัญชีรับอนุญาต เลขท่ี 3972) 

  เปนผูสอบบัญชีของบริษัทฯ ตอไป และเห็นสมควรใหกาํหนดคาตอบแทนเปนเงนิจาํนวน 1,820,000 

บาท (คาสอบทาน 1,080,000 บาท คาตรวจสอบ 740,000 บาท) ซึ่งผูสอบบัญชีจากสํานักงานเอินสท แอนด ยัง ไดทํา

หนาท่ีเปนผูสอบบัญชีของบริษัทฯมาตั้งแตป 2549 รวม 3 ป โดยปฏิบัติหนาท่ีในฐานะผูสอบบัญชีของบริษัทดวยดีตลอด

มา โดยไมมีความสัมพันธหรือสวนไดเสียกับบริษัท /บริษทัยอย /ผูบริหาร /ผูถือหุนรายใหญ หรือผูท่ีเกี่ยวของกับบุคคล

ดังกลาวแตอยางใด ท้ังน้ีคาตอบแทนดังกลาวเหมาะสมกับจํานวนเน้ืองานท่ีตองรับผิดชอบแลว 
                             ประธานท่ีประชมุไดเปดโอกาสใหผูถือหุนพิจารณาแสดงความคิดเห็น และลงมตใินวาระน้ี โดยไดแจง

ใหทราบวา หากมีผูถือหุนทานใดท่ีจะลงคะแนนไมเห็นดวยหรืองดออกเสียงโปรดลงคะแนน และชูมือ เพ่ือใหเจาหนาท่ีเก็บ

บัตรลงคะแนน และรวบรวมผลการลงคะแนน                              

                             ไมมีผูถือหุนทานใดมีความคิดเห็นเปนการอ่ืน เลขานุการท่ีประชมุจงึไดแจงใหทราบวาสําหรับวาระน้ี

ตองไดคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน และแจงผลการรวมคะแนนเปนดังน้ี 

ที่ประชุมพิจารณาแลว ลงมตอินุมัติแตงตั้งผูสอบบัญชีและคาตอบแทนผูสอบบัญชีตามท่ีไดเสนอมา 

ดังกลาวทุกประการ 

( ดวยคะแนนเสียงเห็นชอบ 7,227,096,906 เสียง   ไมเห็นชอบ 58,200 เสียง   งดออกเสียง 60,226,864 เสียง)  

(จาํนวนหุนท่ีลงทะเบียน 7,287,381,970 หุน จํานวนหุนท่ีไมมีสิทธิออกเสียง - หุน) 

 

วาระที ่8    พิจารณาอนุมัติการออก และเสนอขายหุนกูภายในวงเงินไมเกิน 10,000 ลานบาท  

                             ประธานท่ีประชุมไดชี้แจงใหท่ีประชุมทราบในวาระน้ี วา  

                             เพ่ือเปนทางเลือกในการระดมเงนิทุนท่ีมตีนทุนทางการเงนิต่าํกวาการกูเงนิจากสถาบันการเงนิ 

คณะกรรมการบริษทัฯเห็นสมควรใหบริษทัฯ ออกและเสนอขายหุนกูตามแผนการระดมเงนิทุนจากตลาดทุนในชวง 3-4 ป 

ขางหนา โดยมีขอมูลสําคัญเบ้ืองตน ดังน้ี 
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จาํนวน      : ไมเกิน 10,000 ลานบาท หรือเทียบเทาในสกลุเงนิอ่ืน 

อาย ุ : ไมเกิน 10 ป 

ประเภท :  หุนกูประเภทใด ๆ เชน หุนกูดอยสิทธิ และ/หรือ ไมดอยสิทธิ 

 มีประกัน และ/หรือ ไมมีประกัน  มีผูแทน และ/หรือ ไมมีผูแทนผูถือหุนกู 

วิธีการเสนอขาย : เสนอขายตอผูลงทุนในประเทศ และ /หรือ ตางประเทศ โดยการเสนอขายตอ

ประชาชนท่ัวไป และ /หรือ เสนอขายตอผูลงทุนโดยเฉพาะเจาะจง และ /หรือ 

ผูลงทุนประเภทสถาบัน หรือที่มีลักษณะเฉพาะตามประกาศคณะกรรมการ 

ก.ล.ต. โดยอาจจะออกและเสนอขายหุนกูท้ังจาํนวนหรือบางสวน คราวเดยีว

หรือหลายคราวไดตามท่ีเห็นสมควร 

อํานาจในการ

กาํหนดเงือ่นไข 

: ท้ังน้ีใหนายอดศิร  ธนนันทนราพูล และ/หรือ นายนพร  สุนทรจติตเจริญ ม ี        

อํานาจในการกาํหนดรายละเอียดและเงื่อนไขเกี่ยวกับหุนกู ประเภท หลัก 

ประกนั สกลุเงนิ จาํนวนเงนิ อาย ุมลูคาท่ีตราไว ราคาเสนอขาย อัตราดอก         

เบ้ีย สิทธิของบริษัทฯในการไถถอนหุนกูกอนครบกําหนด (Call Option)   

และ/หรือ สิทธิในการซื้อหุนกูในตลาดรอง สิทธิของผูถือหุนกูในการไถถอน 

หุนกูคนืกอนครบกาํหนด (Put Option) วิธีการเสนอขาย ระยะเวลาการออก

และเสนอขาย ตามท่ีสภาวการณจะเอ้ืออํานวยและตามระยะเวลาท่ีเห็น 

สมควร และมีอํานาจแตงตั้งผูแทนผูถือหุนกู และ/หรือ นายทะเบียนหุนกู  

และ/หรือ ผูจัดจําหนาย และ/หรือ ผูรบัประกนัการจาํหนาย และ/หรือ  

ท่ีปรึกษาและผูเกี่ยวของตางๆ รวมท้ังการตกลงสัญญา และ/หรือ เอกสาร 

อ่ืนใดกับผูท่ีเกี่ยวของ การจัดเตรียม และ/หรือ ใหขอมูล และ/หรือ เอกสารท่ี 

เกี่ยวของ เพ่ือจัดทํา และ/หรือ ยื่นคําขอตาง ๆ รวมท้ังการนําหุนกูดังกลาว 

ไปจดทะเบียนในตลาดรองได ตลอดจนการกําหนดหลักเกณฑ เงื่อนไข  

และรายละเอียดท่ีเกี่ยวของ และการดาํเนินการใด ๆ เกี่ยวของเพ่ือใหบรรลุ 

วัตถุประสงคดังกลาวภายใตขอกําหนดของประกาศขอบังคับหลักเกณฑและ

กฎหมายท่ีเกี่ยวของ  

 

 

                             ประธานท่ีประชุมไดเปดโอกาสใหผูถือหุนพิจารณาแสดงความคิดเห็น และลงมติในวาระน้ี โดยไดแจง

ใหทราบวา หากมีผูถือหุนทานใดท่ีจะลงคะแนนไมเห็นดวยหรืองดออกเสียงโปรดลงคะแนน และชูมือ เพ่ือใหเจาหนาท่ีเก็บ

บัตรลงคะแนน และรวบรวมผลการลงคะแนน 

                             มีผูถือหุนไดสอบถามวา วัตถุประสงคในการออกหุนกูคร้ังน้ี  

                             นายอดิศร ธนนันทนราพูลไดชี้แจงวา บริษัทฯตองการออกหุนกูเพ่ือนําเงินสวนหน่ึงมาใชคืนหน้ีเกาท่ี

ครบกําหนดชําระท่ีมีอัตราดอกเบ้ียท่ีสูงกวาอัตราดอกเบ้ียของหุนกูท่ีจะออกใหมน้ี  และอีกสวนหน่ึงก็มาเปนเงินทุนในการ

ขยายธุรกิจของบริษัทฯตอไป  
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                             มีผูถือหุนไดสอบถามวา  การอนุมัติตามวาระท่ี 8 น้ี เปนการอนุมัติในหลักการใชหรือไม และเมื่อ

บริษัทฯจะเสนอขายหุนกูจะตองขออนุมัติผูถือหุนอีกคร้ังใชหรือไม 

                             ประธานท่ีประชุมไดชี้แจงใหทราบวา ในการออกและเสนอขายหุนกูตามวาระท่ี 8 ท่ีผูถือหุนไดอนุมัติ

แลวน้ันไมตองมีการประชุมเพ่ือขออนุมัติจากผูถือหุนอีก โดยเปนการขอเผ่ือไวซึ่งคาดวาจะใชเวลาประมาณ 4 ป  

                             ผูถือหุนทานเดิมไดสอบถามอีกวา คําขออนุมัติน้ีจะมีระยะเวลากี่ป และหากภายในป 2556 ยังไมมี

การออกหุนกู การอนุมัติตามวาระท่ี 8 น้ีก็จะส้ินผลไปใชหรือไม  

                             ประธานท่ีประชุมไดตอบวา  ท่ีทานผูถือหุนถามมาน้ัน ถูกตองแลว 

                             ผูถือหุนทานเดิมไดขอใหประธานท่ีประชุมไดบันทึกคําถามและคําตอบดังกลาวไวในรายงานการ-

ประชมุดวย         

                             ไมมีผูถือหุนทานใดมีความคิดเห็นเปนการอ่ืน เลขานุการท่ีประชุมจึงไดแจงใหทรา บวาสําหรับวาระน้ี 

จะตองไดคะแนนเสียงไมนอยกวา 3/4 ของผูถือหุนท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน และแจงผลการรวมคะแนน

เปนดงัน้ี 

  ที่ประชุมพิจารณาแลว ลงมตอินุมัติใหออกและเสนอขายหุนกูดังกลาว 

( ดวยคะแนนเสียงเห็นชอบ 7,215,922,596 เสียง เกินกวา 3/4  ของผูถือหุนท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง  

   ไมเห็นชอบ 11,441,510 เสียง   งดออกเสียง 60,037,864 เสียง)  

(จาํนวนหุนท่ีลงทะเบียน 7,287,401,970 หุน จํานวนหุนท่ีไมมีสิทธิออกเสียง - หุน) 

 

วาระที ่9 

                             ประธานท่ีประชุมไดเปดโอกาสใหผูถือหุนสอบถามเร่ืองตางๆท่ีเกี่ยวกับบริษัทฯ 

พิจารณาเร่ืองอื่น ๆ (ถามี)  

                             มีผูถือหุนสอบถามถึงการออกหุนกูน้ีจะเปนการออกและเสนอขายคร้ังเดียวหรือหลายคร้ัง 

                             นายอดิศรไดชี้แจงวา อาจจะออกคร้ังเดียวหรือทยอยออกหลายครั้งก็ได 

                             มีผูถือหุนไดสอบถามสาเหตุท่ีบริษัทฯจายเงินปนผลนอยลง ในขณะท่ีมีกําไรสุทธิเพ่ิมมากขึ้น  

                             นายอดิศรไดชี้แจงวา แมงบการเงินรวม จะมีกําไรเพ่ิมมากขึ้นก็ตาม แตตามกฎหมายแล วจะตอง

จายเงินปนผลจากงบการเงินของบริษัท แลนดแอนดเฮาส จํากัด (มหาชน) เทาน้ัน จะจายปนผลจากบริษัทยอยไมได ท้ังน้ี

บริษัทฯก็พยายามจายเงินปนผลสูงสุดตามกฎหมายแลว โดยจายเงินปนผลจากกําไรสุทธิและกําไรสะสม แตเน่ืองจากในป

ท่ีแลวมีการใชสิทธิแปลงสภาพของ WARRANTเปนจาํนวนมาก ทําใหมี จํานวนหุนสามัญเพ่ิมมากขึ้น สงผลใหกําไรตอหุน

ลดลง 

                             ประธานท่ีประชุมไดกลาวเสริมวา เงินปนผลท่ีจายน้ี เมื่อคิดเปนจํานวนเงินอาจจะนอยลงกวาปท่ีแลว 

แตถาคิดเปนเปอรเซ็นตจากกําไรท่ีจายแลว เงินปนผลท่ีจายในปน้ีจะเปนจํานวนท่ีสูงกวาปท่ีแลว 

                             มีผูถือหุนสอบถามถึงความคืบหนาในการนําธนาคารแลนดแอนดเฮาสเพ่ือรายยอยเขาตลาด

หลักทรัพยฯ 

                             ประธานท่ีประชุมไดชี้แจงวา ธนาคารฯมีผลกําไรตอเน่ืองมาเปนปท่ี 3 แลว และคาดวาจะนําเขาตลาด

หลักทรัพยในป 2553 

                             ประธานท่ีประชุมไดสอบถามท่ีประชุมอีกวา มีผูถือหุนทานใดจะสอบถามเร่ืองอ่ืนใดอีกหรือไม 
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                             เมื่อไมมีผูถือหุนทานใดจะสอบถามอีก ประธานท่ีประชมุจึงไดกลาวปดการประชุม และขอขอบพระคุณ 

ผูถือหุนทุกทานท่ีสละเวลามารวมประชุมในคร้ังน้ี  

 

ปดประชุมเวลา 15.54 น. 

 

 

                 รับรองสําเนาถกูตอง                                       ลงชือ่          นายอนันต  อัศวโภคนิ          ประธานท่ีประชมุ  

                                                                                                       (นายอนันต  อัศวโภคิน) 

 

           (นายอดศิร  ธนนันทนราพูล)                               ลงชื่อ  นายนันทวัฒน   พิพัฒวงศเกษม    เลขานุการท่ีประชุม 

                        กรรมการ                                                       (นายนันทวัฒน   พิพัฒวงศเกษม)                                 

 

หมายเหตุ

                   มารวมประชุมเพ่ิมขึ้นในแตละวาระ 

  การบันทึกการประชุมน้ี  เปนการบันทึกจํานวนคะแนนเสียงตามความเปนจริงท่ีเกิดขึ้นท่ีมีผูถือหุนไดทยอยเขา 

 


